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COMPOSITION DE L ALJ

4 MEMBRES — ENSEIGNANTS

> Coordinatrice: Muller Danielle

» Membres: Hoeltgen Sandrine
Da Silva Cunha Ismael
Lopes Marco



ROLE DE L’ALJ AU LBV

Orientation des éleves des classes MO/9PR et
IPDM

Organisation des stages
Organisation de visites
Préparation des journées OSNA



Travail d’orientation

e OQOrientation des le début:

» Education des choix: “Mes intéréts et mes capacités” dés
la classe de 7e

» Présentation du monde de travail et des divers métiers des
la 7e par le régent, I’ALJ et par différentes activités (Rallye
culturel)

» Travail sur le PORTFOLIO deés la classe de 7¢me
> 1€ stage pour les classes de 8¢™Me du Régime préparatoire

But: - premiere impression et préparation au monde
du travail

- responsabilisation des éleves



Organisation des stages

> 3 stages en classe de 9™ Mo et PR

- préparation des éleves au stage par le

régent (ex: mes compétences et intéréts, travail sur le
portfolio™)

* carte de visite de I’éleve

- aide a la recherche d’un patron de stage par
I’ALJ ( ex: banque de données — patrons)

- accompagnement et évaluation par le
régent et les tuteurs de stage (enseignants du conseil de classe)

- Gestion des stages d’orientation par I’ALJ



ORGANISATION DE VISITES
ET AUTRES SERVICES OFFERTS PAR L’ALJ

Organisation de visites :

- IFSB

- Entreprises (Cactus, Provencale...)
- ADEM

- BlZ

- CNFPC

Conseils en orientation
Travail sur documents (CV — Lettre de motivation...)

Organisation pour les classes de 9¢™M¢ de journées OSNA



ORGANISATION DES JOURNEES OSNA

Fixation des dates OSNA avec les régents concernés, 'OP et
les bureaux régionaux de |I'ALJ

Prise de contact avec différentes entreprises:
- par téléphone

- par courrier

élaboration du déroulement précis des journées OSNA



EXEMPLE DU DEROULEMENT

Classe: 9PR2(5-5)
Régent: Hertel Carole
Date: Mercredi 23.04.2014
Telephone Intervenants
LBV Patrons LBV
08h10a 09h00
09h05a 09hS55 Marco
10h20a 11h10 Muller
Marie-Paule
318) Régente
11h15a 12h05 | Bartholomey
David (312) Marco
12h10a 13h00
13h0Sa  13h33S Egide Hencks Sandrine/Danielle
14h00a  14h30 Egide Hencks Sandrine/Danielle
14hSSa  15h4S Egide Hencks Danielle




DETAILS DES JOURNEES OSNA

* Présentation de petits films aux éleves

* Entretiens téléphoniques des éleves avec des
patrons fictifs choisis en classe (membres du
personnel)

* Entretien d’embauche avec des responsables
d’entreprise



OBJECTIFS DES JOURNEES OSNA

* Premier entretien d’embauche dans des
conditions réelles

* Feed-back individuel donné par les
responsables d’entreprise

* Meilleure préparation au monde du travail et
I’éventuelle possibilité d’obtenir ainsi un poste
d’apprentissage a travers ce contact direct



